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Diputacion Provincial de Leén

PROVISION PROVISIONAL MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS

Puestos: Tres puestos de Cabo SEPEIS
Servicio: Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento

Motivacion: Garantizar una adecuada prestacion del servicio publico, debido a las circunstancias
de urgente e inaplazable necesidad de desempefio de las funciones inherentes a los puestos
convocados, en tanto se lleva a cabo la provision definitiva de los mismos mediante el correspondiente
proceso selectivo. Lo que fundamenta acudir a su provision provisional a través de la figura de la
comision de servicios voluntaria para ocupar los puestos vacantes.

Duracion: La citada comision de servicios tendra una duracion maxima de un afo prorrogable
por otro, en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo, siendo incluido, en su
caso, en la siguiente convocatoria de provision por el sistema que corresponda, de conformidad
con lo establecido en el articulo 64 del Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado (RD 364/1995, de 10 de marzo).
No obstante, la persona funcionaria podra ser removida del puesto de trabajo ocupado en comisién
de servicios por causa de falta de capacidad para su desempefio manifestada por rendimiento
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insuficiente y que impida realizar con eficacia las funciones atribuidas al puesto, mediante resolucion e
motivada en las causas citadas. 5
%
3
SERVICIO SECCION CODIGO | PUESTO | SUBG. | CD CE cp PROV o~
S
PREVENCION, =
EXTINCION DE | cE| ADA DE LA VEGA | 40500120 |  CABO c1 20 20 30 c £
INCENDIOS Y ~%0
SALVAMENTO P
PREVENCION, —_—
EXTINCION DE | | ABLINO 40500129 | CABO c 20 20 30 c
INCENDIOS Y
SALVAMENTO
%]
[V}
PREVENCION, =
EXTINCION DE | ¢|STIERNA 40500134 | CABO c 20 20 30 c ~ 9
INCENDIOS Y =2
SALVAMENTO a2
S
4§
-Carnet C+E z oS
-Autorizacién manejo embarcacion de recreo (Real Decreto 875/2014, ©
OTROS de 10 de octubre por el que se regulan las titulaciones nauticas para o g—
REQUISITOS: el gobierno de las embarcaciones de recreo, o sus equivalencias de £ <
conformidad con la disposicion adicional séptima y la disposicién o5
transitoria primera del citado texto legal) S
Bajo la direccion y supervision de su superior, le corresponde el = =
desempefio, entre otras: E <§
1. Ejercer la direccion y el control ordinario del funcionamiento del a §

turno asignado en la forma establecida, bajo la directa dependencia
del Oficial y de los Sargentos del SEPEIS.
2. Ejercera las tareas administrativas necesarias para el correcto
funcionamiento del turno que corresponda, con una adecuada
coordinacién con el SEPEIS.
3. Transmitird y hara transmitir las 6rdenes de los superiores
jerarquicos de forma que sean conocidas por todo el personal al que
FUNCIONES DEL corresponda su cumplimiento.
PUESTO 4. La direccion y supervision de las personas a su cargo.
5. Inspeccion y control de los operativos y del material.
6. Las funciones operativas y de ejecucién que le sean
encomendadas.
7. Realizara tareas de conduccién de las unidades moviles del
servicio que le encomienden los superiores jerarquicos.
8. Desempefiara el manejo de las embarcaciones de rescate y
salvamento cuando sea requerido para ello.
9. Cualquier otra misién que le encomienden los superiores
jerarquicos y vaya dirigida al correcto funcionamiento y a la
consecucion de los objetivos del SEPEIS de la Diputacién de Ledn.
1-Ser personal funcionario de carrera de cualquier administracién
publica perteneciente a la Escala de la Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Servicio de Extincion de
Incendios, Grupo C, Subgrupo C1.
2-Titulacion: Bachiller o equivalente
REQUISITOS DE 3-P_erm|s_o de conducir Q’+E .
PARTICIPACION 4-Licencia de navegacion del articulo 6.1 e) del Real Decreto
875/2014, de 10 de octubre, por el que se regulan las titulaciones
nauticas para el gobierno de las embarcaciones de recreo
5- Encontrarse en servicio activo en grupo y subgrupo
convocados, y que en la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes no se encuentre en situacion
administrativa que lo impida u otra situacién de incapacidad.
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La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablén de anuncios electrénico en Sede Electrénica,
asi como en la pagina web de la Diputacion de Leon:
https://www.dipuleon.es/anuncios-y-
convocatorias/empleo/convocatorias-de-empleo-urgente-y-temporal/

El resto de actuaciones se publicaran en la pagina web sefialada.

Segun modelo dispuesto en sede electronica

https://sede.dipuleon.es (“catalogo de Tramites”, Area: “Recursos
SOLICITUD DE » A . . ! . ;

Humanos”, Ambito: “Servicios relacionados con la ciudadania,
PARTICIPACION L L : A -
Solicitud de admision a convocatorias: Comision de Servicios
General”)

PUBLICIDAD

El plazo de presentacion es de 10 dias desde la publicaciéon de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn.

Se valorara la trayectoria profesional de acuerdo a los méritos
que, como personal empleado, obren en poder de esta
administracion, en relacion a las funciones del puesto convocado.

Se valorara el desempefio de puestos de responsabilidad de igual

o superior categoria al del convocado. Ademas, se tendra en cuenta
la formaciéon acreditada de los aspirantes, siempre que estos
DOCUMENTACION | aspectos guarden relacién con los conocimientos, competencias y
Y MERITOS A habilidades propias del puesto de trabajo convocado.
VALORAR En todo caso, se podran alegar otros méritos, acordes con las
funciones del puesto convocado, adjuntando a la solicitud los
documentos que los acrediten fehacientemente, acompafiando
curriculum vitae.

No obstante, la Diputacion de Ledn podra requerir a los
solicitantes cualquier aclaracion o documentacion que considere
conveniente a fin de determinar la idoneidad de la candidatura.

Telematicamente, a través de la Sede Electrénica de la Diputacién

LUGAR DE . X . n T
PRESENTACION 9e Leodn, https://sege.dlguleon.es (catal_ogo de Tra_lmltes, Area:
Recursos Humanos” segun modelo de solicitud especificado).

Recibidas todas las solicitudes se procedera a la adjudicacion de la
comision de servicios, teniendo en cuenta las necesidades de la
organizacion, previa constatacion de que las personas adjudicatarias
propuestas cuenten con los requisitos exigidos en la relacién de
ADJUDICACION puesto de trabajo para ocupar los puestos convocados y su idoneidad
para desempenfarlos, siendo declarada desierta la convocatoria en
caso contrario.

Dentro de estos requisitos se encuentra contar con la autorizacion
de la administracién de origen.

Una vez resuelto el proceso selectivo se publicara el resultado de

la seleccion en la pagina web en la que se ha publicado la
convocatoria.
FINALIZACION La persona seleccionada, en su caso, tendra un plazo de 5 dias,
desde la notificacion o publicacion de la seleccion definitiva, para
presentar los documentos justificativos del cumplimiento de lo
alegado.

PLAZO
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En cumplimiento del articulo 6 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, los datos contenidos en la solicitud seran
objeto de tratamiento automatizado por el 6rgano competente para el desarrollo de la convocatoria.
Su cumplimentacion sera obligatoria para ser admitido/a, con la firma de su solicitud de participacion
dan su consentimiento para que la Diputacion pueda proceder a la publicacion de los mismos en
su pagina web o en cualquier otro espacio establecido a tal efecto.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espafiola y la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres.

Contra el presente acuerdo, adoptado por delegacion, que es definitivo y pone fin a la via
administrativa, segun lo establecido en el art. 114.1.c, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC), en relacién con lo
establecido en el art. 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL) se podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el limo.
Sr. Presidente de la Excma. Diputacion de Leon, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que se haga publico, de conformidad con los art. 123 y 124 de la LPAC.

No obstante, se podra interponer directamente, recurso contencioso administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ledn en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion sin que se puedan simultanearse ambos recursos. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime oportuno interponer.

En Leon, a 22 de diciembre de 2025.-La Diputada delegada de Recursos Humanos y de
Coordinacion de Areas con la Presidencia, Ana Maria Arias Gonzalez.
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