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Excma. Diputacion Provincial de Leén

Resolucion de la Diputada delegada de Recursos Humanos y de Coordinacién de Areas con la
Presidencia, Decreto numero 1050, de fecha 2 de febrero de 2024, por la que se aprueba la
lista provisional de las personas admitidas del proceso selectivo, mediante el sistema de concurso
oposicion, para la cobertura de una plaza de personal laboral de la categoria de Operario/a,
grupo V, vacante en la plantilla de personal de la Excma. Diputacion de Ledn, correspondientes
a la Oferta de Empleo Publico de estabilizacion de empleo temporal 2022, derivada de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad
(BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA n.° 245/2022, de 24 de diciembre; BOCyL n.° 19/2023, de 30
de enero; y BOE n.° 288/2023, de 2 de diciembre).

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de acuerdo con las Bases reguladoras del
proceso selectivo, la Diputada delegada de Recursos Humanos y de Coordinacion de Areas con
la Presidencia, en virtud de la delegacion efectuada por la Presidencia de esta Diputacion mediante
Decreto n.° 10355, de fecha 13 de septiembre de 2023, resuelve:

Primero. Aprobar la lista provisional de personas admitidas (Anexo |) y excluidas (Anexo Il)
del citado proceso selectivo, con indicacion de las causas de exclusion, publicandose en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Esta lista (Anexos | y Il) se encuentra expuesta al publico, de acuerdo a las Bases que rigen
el proceso selectivo, en pagina web https://www.dipuleon.es (Ciudadania, Recursos Humanos
y Empleo, Convocatorias de empleo estabilizacion), en el tablén de anuncios electrénico
en Sede Electronica (https://sede.dipuleon.es).

Segundo. Las personas excluidas, asi como las que no figuran en la lista de admitidas ni
en la de excluidas, dispondran de un plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a la citada publicacion, a fin de subsanar las causas que
hayan motivado su exclusion o su no inclusién expresa.

Para la subsanacioén de las solicitudes deberan seguir las instrucciones, que se mantendran
actualizadas, en la pagina web de la Diputacién de Ledn, “Ciudadania, Recursos Humanos
y Empleo, Modelos de solicitud, “Instrucciones subsanacién procesos selectivos”.

Aquellas personas que dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos, justificando
sus derechos a ser admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Tercero. Finalizado el plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes y resueltas las
alegaciones, si las hubiera, la Diputacién de Ledn publicara en el BOLETIN OFICIAL DE LA
ProviINcIA la Resolucion por la que se aprueba la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas, asi como la composicion del Tribunal de seleccion.

Ledn, a 5 de enero de 2024.—La Diputada delegada de Recursos Humanos y de Coordinacion
de Areas con la Presidencia, Ana Maria Arias Gonzalez.
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