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RESOLUCION Y BOLSA DE EMPLEO

PROCESO SELECTIVO: CONCURSO-OPOSICION
PLAZA: OFICIAL 12
OEP: ESTABILIZACION- DIPUTACION DE LEON

La Junta de Gobierno de la Diputacion de Ledn, en sesion celebrada el
dia 15 de diciembre de 2022, ha acordado aprobar las bases reguladoras y
realizar la convocatoria del proceso selectivo, mediante el sistema de concurso
oposicién, para la cobertura de una plaza de la categoria de Oficial/a 13, grupo
C, subgrupo C2, vacante en la plantilla de personal de la Excma. Diputacion de
Ledn, correspondiente a la oferta de empleo publico de estabilizacion de empleo
temporal 2022, derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad (BOP n.° 242/2022, de 21 de
diciembre; BOCYL n.° 14/2023, de 23 de enero y BOE n.° 288/2023, de 2 de
diciembre).

El Tribunal de Seleccioén, con fecha 26 de diciembre de 2024, aprob¢ las
calificaciones finales del proceso selectivo, con especificacién de los resultados
obtenidos en cada uno de los apartados, elevando al érgano competente la
propuesta de nombramiento como personal funcionario de carrera, de las
personas aspirantes que han obtenido la mayor puntuacion.

Finalizado el proceso selectivo, de acuerdo con las bases reguladoras del
mismo, la Diputada delegada de Recursos Humanos y de Coordinacion de Areas
con la Presidencia, en virtud de la delegaciéon efectuada por Decreto n.° 10355
de la Presidencia de esta Diputacion, de fecha 13 de septiembre de 2023 (BOP
n.° 177/2023, de 15 de septiembre); mediante Decreto n.° 16058 dictado el dia
10 de diciembre de 2024 ha resuelto:

PRIMERO.- Resolver el proceso selectivo, mediante concurso-
oposicioén, para la cobertura de una plaza de la categoria de Oficial/a 13, grupo
C, subgrupo C2, vacante en la plantilla de personal de la Excma. Diputacion de
Ledn, correspondiente a la oferta de empleo publico de estabilizacién de empleo
temporal 2022, derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad (BOP n.° 242/2022, de 21 de
diciembre; BOCYL n.° 14/2023, de 23 de enero y BOE n.° 288/2023, de 2 de
diciembre), declarando que ha superado el mismo, obteniendo la mayor
puntuacion, la siguiente persona:
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SEGUNDO.-Requerir a la persona seleccionada para que, en el plazo
de veinte dias, desde la publicacion la Resolucion, presente la siguiente
documentacion, dirigida al Servicio de Recursos Humanos, indicando el proceso
selectivo correspondiente, pudiendo presentar documentos originales o copias
auténticas de acuerdo con la Ley 39/2015:

DIPUTACION RRHH - Procesos selectivos
@ DE LEON
NIF: P24000008 Expediente 1086123E

E’ir- o E DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON
if AL
b

Resolucion y bolsa_Oficial 12_estabilizaciéon concurso-oposicion - SEFYCU 5520060

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sede.dipuleon.es/

Caodigo Seguro de Verificacion: HUAA CKX7 U2HL JQDX TXTC

Pag. 1 de 2


https://sede.dipuleon.es/firma/infocsv.aspx?csv=HUAACKX7U2HLJQDXTXTC
https://sede.dipuleon.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=25587444&csv=HUAACKX7U2HLJQDXTXTC
https://sede.dipuleon.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=25587481&csv=HUAACKX7U2HLJQDXTXTC

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

POR

La Diputada,

Ana Maria Arias Gonzalez
27/12/2024

septiembre de 2023,

o<

Sa
c O
£8
sd
isia
N
‘DN
[%]
8
[}
c
p=}
=4
o
()
©
c
<]
a)
©
I
c
[}
o
el
[}
L
s
=}
a

DIPUTACION
{| DE LEON

NIF: P2400000B

a) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las causas de
incompatibilidad, previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

b) Declaracién o promesa de no hallarse inhabilitado/a, por sentencia
firme, para el ejercicio de funciones publicas, ni de haber sido separado/a,
mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquier Administracion
Publica. Quienes posean nacionalidad distinta a la esparfiola deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos/as a sancién disciplinaria o condena penal que
impida el acceso a la funcién publica en su Estado.

El plazo dado de veinte dias podra finalizarse anticipadamente si se ha
presentado, por parte interesada, de manera completa y correcta la totalidad de
la documentacion requerida.

La documentacion requerida podra presentarse en el Registro General o
en los registros auxiliares de la Diputacion Provincial de Leén, o por los demas
medios a los que se refiere el art. 16.4 de la Ley 39/2015 (LPAC).

La falta de presentacion de la documentacion requerida dentro del plazo
fijado, salvo casos de fuerza mayor, o el incumplimiento de los requisitos legales
para el nombramiento, deducidos de la presentacién de la misma, impediran el
nombramiento como personal funcionario, quedando sin efectos todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieren haber incurrido
la persona responsable.

Presentada toda la documentacion citada o transcurrido el plazo de su
presentacion, la Presidencia de la Diputacion acordara el nombramiento de las
personas propuestas como personal funcionario de carrera y adjudicacion del
destino correspondiente. Los nombramientos seran publicados en el Boletin
Oficial de la Provincia de Ledn.

TERCERO.- Aprobar la bolsa de empleo de caracter extraordinario y
excepcional de la categoria de Oficial 12, integrada por las personas aspirantes
que han aprobado el ejercicio Unico de la fase oposicién, al haber obtenido una
puntuacién igual o superior a 26,875 puntos, sin llegar a superar el proceso
selectivo en su integridad, con el siguiente orden:
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1 |COYA BAYON FELIPE *%1198* 3,150| 65,833| 4,076
2 |FERNANDEZ |JATO ALBERTO |***7115* 7,150| 55,000| 3,586
3 |BARRIOS MARCOS SERGIO *%1703* 0,500 | 55,000 3,320
4 |HERRERO ALONSO FERNANDO | ***3095* 3,056 | 41,667| 2,622

No formaran parte de esta bolsa las personas integrantes en la Bolsa de
Empleo vigente en la misma categoria.

CUARTO.- Ordenar la publicacion de la resolucibn mediante su

exposicion conforme se regula en la Base Segunda de las reguladoras del
referenciado proceso selectivo.

LA DIPUTADA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y DE
COORDINACION DE AREAS CON LA PRESIDENCIA
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