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FIRMADO POR

La Diputada,

Ana Maria Arias Gonzalez
03/09/2025

septiembre de 2023,

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de
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DIPUTACION RRHH - Seleccion y Provision
@ DE LEON
NIF: P24000008 Expediente 16305472

CONVOCATORIA

PRQVISI()N PROVISIONAL MEDIANTE EL SISTEMA DE
COMISION DE SERVICIOS DE VARIOS PUESTOS VACANTES DE

“JEFE/A DE NEGOCIADO”
ADMINISTRACION GENERAL / ADMINISTRATIVA

Conocida la necesaria y urgente provision de varios puestos vacantes
Jefaturas de Negociado adscritos a los Servicios y con las caracteristicas que se
detallan:

SERVICIO CODIGO MOTIVO stacacaia | soRi. | co | cE | cp |LocaLIDAD
1 SAM 40204101 | JUBILACION |,  SENERAL | ci 20 | 33 | 27 LEON
2 DERECHOS 50121101 |  JUBILACION |, SENERAU | ¢ 20 | 33 | 27 LEON
3 CanENIOSS | 11122101 | JUBILACION ADMINSTRATIVA | cticz | 18 | 3 | 27 LEON
/AUXILIAR
4 AR 11161101 VACANTE ADMNeava | C1 20 | 33 | 27 LEON
5 INTEE\'\}S\%'I\(IDRA 12422101 | o JGERUAGA | ADmiNiSTRATIVA | C1 20 | 33 )27 LEON
1. Para garantizar una adecuada prestacion de los servicios, y debido a las

circunstancias de urgente e inaplazable necesidad, de proveer los citados puestos,
segun obra en el expediente, se procede a convocar una COMISION DE SERVICIOS
VOLUNTARIA.

La duracion de la comision de servicios se mantendra en tanto se mantenga
las circunstancias que la promovieron. La duracion, en principio, esta limitada por la
provision definitiva del mismo por los procedimientos legalmente establecidos. En todo
caso el limite de su duracién viene marcado por el articulo 64 del Reglamento General
de Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de
la Administracion General del Estado (RD 364/1995, de 10 de marzo). No obstante, la
persona funcionaria podra ser removida del puesto de trabajo ocupado en comisién
de servicios por causa de falta de capacidad para su desempefio manifestada por
rendimiento insuficiente y que impida realizar con eficacia las funciones atribuidas al
puesto, mediante resolucién motivada en las causas citadas.

Sin perjuicio de la resolucion de la convocatoria, la comision de servicios se
iniciara una vez que los puestos resulten vacantes tras la jubilacion ordinaria de sus
titulares en los tres primeros supuestos.

El presente proceso de provision provisional se efectua teniendo en cuenta el
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso
al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espanola y la Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres asi como el
Plan de Igualdad del Personal de la Diputaciéon Provincial de Ledén por el que la
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Diputacion de Ledn se compromete con la igualdad que va dirigida a alcanzar la
paridad entre mujeres y hombres, en todos los puestos de trabajo.

2. REQUISITOS DE PARTICIPACION: Podra participar el personal
funcionario de carrera de la Diputacion de Ledn que reuna los siguientes requisitos de
pertenencia:

-Administracién Escala: Administracion General.
-Subescala: Administrativa, y Auxiliar solamente para la RPT n.° 11122101.
-Grupo/Subgrupo: C/C1, y C-C1/C2 solamente para la RPT n.° 11122101.
-Denominacion: Jefe/a de Negociado.

No podran participar:

a) Aquellas personas que se encuentren en comision de servicios.

b) Quienes hubieran obtenido una comisién de servicios voluntaria en los
dos afios anteriores a esta convocatoria, salvo que hubiese retornado a su puesto
definitivo, por causas ajenas a ella.

c) Quienes se encuentren en situacion de incapacidad en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes

3. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE INSTANCIAS Y
DOCUMENTACION. Las solicitudes se presentaran en el plazo de diez dias desde el
dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el tabléon de anuncios
electronico, segun modelo dispuesto en la sede electrénica https://sede.dipuleon.es

(“catalogo de tramites”, Area: “Recursos Humanos”, Ambito: “servicios relacionados
con Empleados.

La preferencia del puesto se indicara en la solicitud, en el apartado “Numero de
RPT”, en el que debera anadir 1°, 2°, 3°, 4° o 5°, delante del niumero de RPT del
puesto, segun preferencia.

4. MERITOS Y BAREMO. La valoracion de los méritos para la provision
temporal, mediante el sistema de Comision de Servicios, del citado puesto de trabajo
se efectuara con arreglo al siguiente baremo:

ANTIGUEDAD.

Se valorara a razén de 0,0125 puntos por cada mes de servicio completo en
el mismo Grupo/Subgrupo funcionarial o equivalente laboral a aquel al que esta
adscrito el puesto convocado y en el desempefio de las mismas o equivalentes
funciones al citado puesto. Se computaran también a estos efectos los servicios
reconocidos que se hubieren prestado con anterioridad a la adquisicion de la condicion
de personal funcionario de carrera, siempre y cuando dichos servicios se hubiesen
desempenado en el Grupo/Subgrupo desempefiando las funciones iguales o
equivalentes al puesto convocado.

Si la prestacion de dichos servicios se hubiera realizado y reconocido en un
Grupo/Subgrupo funcionarial o equivalente laboral distinto a aquel al que esta adscrito
el puesto convocado, o dentro del mismo Grupo/Subgrupo pero con distintas
funciones, se valorara a razén de 0,008 puntos por mes completo. No se computaran
los servicios prestados simultaneamente con otros igualmente alegados.
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Para completar meses de servicio pueden sumarse periodos de tiempo que,
cada uno por separado, se valoren con distinta puntuacion, en cuyo caso se valorara
arazon de 0,008 puntos por mes completo. No se computaran los servicios prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados.

A efectos de reconocimiento de servicios con anterioridad a la adquisicion de
la condicién de empleado publico, se estara a lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion Publica.

Los méritos por antigledad se acreditaran por el Servicio de Recursos
Humanos conforme a los datos obrantes en el expediente personal de cada
participante en la Comisidn, que seran incorporados de oficio por dicho Servicio a las
solicitudes de participacion que se presenten.

Se tomara como fecha de referencia para la valoracion de los méritos
alegados y acreditados la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de las
solicitudes de participacion.

En caso de que existieran dos o mas personas candidatas empatadas, el
orden de puntuacién se establecera atendiendo a los siguientes criterios por orden de
prelacion, primeramente, la mayor puntuacion obtenida en antigiedad del mismo
grupo y con mismas funciones, seguido de la antigiedad del mismo grupo y distintas
funciones y por ultimo la antigliedad en distinto grupo, teniendo en cuenta todos los
dias trabajados en ambos casos, sucesivamente y por este orden.

De persistir el empate, este se dirimira de acuerdo con el Plan de Igualdad del
Personal de la Diputacién de Ledn se aplicara la accion positiva a favor del aspirante
del sexo menos representado en categoria convocada, cuando este pertenezca a los
puestos que representan una composicion no equilibrada por sexos. En caso de
persistir el empate se resolvera de conformidad con la letra de orden de actuacion
vigente aprobada por Resoluciéon de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y
Funcion Publica y publicada en BOE y de coincidir se dirimiria por sorteo.

5. PUBLICACION DE LISTAS PROVISIONALES Y DEFINITIVAS.

Recibidas todas las instancias, se procedera a publicar en el tablon de
anuncios de la sede electronica y en la pagina web de la Diputacion (Zona del
Personal) una lista provisional de personas admitidas con la correspondiente
valoracion de méritos, a fin de que en el plazo de tres dias habiles a contar desde la
publicacion se puedan realizar alegaciones. Transcurrido dicho plazo, y a la vista de
las alegaciones efectuadas, se publicara la lista definitiva en el tablén de anuncios de
la sede electrénica y en la pagina web de esta Diputacién (Zona del Personal), en
base a la cual se procedera a la adjudicacion de la comision de servicios de referencia.

6. VIGENCIA: 4 meses

Las personas solicitantes no seleccionadas en esta convocatoria, seran
tenidas en cuenta en las vacantes que se produzcan en un plazo de cuatro meses en
la misma Subescala, grupo, subgrupo y localidad solicitada. En caso de renunciar a la
oferta realizada, la persona candidata seleccionada, pasaria al ultimo lugar de la lista
generada.

LA DIPUTADA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y DE COORDINACION DE
AREAS CON LA PRESIDENCIA
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