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La Diputada,
29/04/2025

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

ASUNTO: AUTORIZACION FORMALIZACION CONTRATO
PROCESO SELECTIVO: CONCURSO-OPOSICION
PLAZA: OPERARIO/A (LABORAL)

OEP: ESTABILIZACION DE LA DIPUTACION DE LEON

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

La Junta de Gobierno de la Diputacién de Leén, en sesién celebrada el
dia 23 de diciembre de 2022, acord6 aprobar las bases reguladoras y realizar la
convocatoria del proceso selectivo, mediante el sistema de concurso
oposicidén, para la cobertura de una plaza de personal laboral de la categoria de
Operario/a, grupo V, vacante en la plantilla de personal de la Excma. Diputacion
de Leodn, correspondientes a la oferta de empleo publico de estabilizacion de
empleo temporal 2022, derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad (BOP n.° 245/2022, de
24 de diciembre; BOCYL n.° 19/2023, de 30 de enero y BOE n.° 288/2023, de 2
de diciembre).
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Resuelto el proceso selectivo, la Diputada delegada de Recursos
Humanos y de Coordinacién de Areas con la Presidencia, en virtud de la
delegacion efectuada por la Presidencia de esta Diputacion, (Decreto n.° 10355,
de fecha 13 de septiembre de 2023, publicado en el BOP n.° 177/2023, de 15 de
septiembre); ha dictado el dia 25 de abril de 2025 el Decreto n.° 5349 por el que
RESUELVE:

PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por D. Miguel Angel Garnelo
Calvo, a la plaza de Operario/a, grupo V, obtenida por la superacion del proceso
selectivo, convocado mediante concurso-oposiciéon, correspondiente a la oferta
de empleo de estabilizacion de empleo temporal 2022, derivada de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad. Declarar, concluso el procedimiento, a lo que al renunciante
concierne y continuar con el con el desarrollo de proceso selectivo con la
finalidad de cumplir el objetivo de cubrir la plaza convocada, de acuerdo con el
art. 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

)
f=
E)
=
k]
Q
[}
(%2}
o
[*)
=
3
c
(]
[}
©
c
e}
Qo
©
8
c
(7]
o
©
(o]
£
o
=]
a

SEGUNDO: Aceptada la renuncia y de acuerdo con las bases del
proceso selectivo, autorizar la formalizacion del contrato laboral por la
superacion del proceso selectivo, mediante concurso-oposiciéon convocado para
la cobertura de una plaza de la categoria de Operario/a, grupo V, vacante en la
plantilla de personal de la Excma. Diputacion de Ledn, correspondiente a la
oferta de empleo publico de estabilizacion de empleo temporal 2022, derivada
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad (BOP n.° 245/2022, de 24 de diciembre; BOCYL n.° 19/2023,
de 30 de enero y BOE n.° 288/2023, de 2 de diciembre), con la persona que se
relaciona, adjudicandole el puesto de trabajo que se detalla:
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FIRMADO PO!

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

R

La Diputada,

Ana Maria Arias Gonzalez
29/04/2025

septiembre de 2023,
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Requerir a la anterior persona para que, en el plazo de veinte dias, con el
fin de formalizar el contrato presente la siguiente la siguiente documentacion,
dirigida al Servicio de Recursos Humanos, indicando el proceso selectivo
correspondiente, pudiendo presentar documentos originales o copias auténticas
de acuerdo con la Ley 39/2015:

a) Declaracion de no hallarse incursa en alguna de las causas de
incompatibilidad, previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas
dirigida al Servicio de Recursos Humanos, indicando el proceso selectivo
correspondiente, pudiendo presentar documentos originales o copias auténticas
de acuerdo con la Ley 39/2015:

b) Declaracién o promesa de no hallarse inhabilitada por sentencia firme,
para el ejercicio de funciones publicas, ni de haber sido separada mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquier Administraciéon Publica. Si
posee nacionalidad distinta a la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar
sometida a sancién disciplinaria o condena penal que impida el acceso a la
funcion publica en su Estado.

El plazo de veinte dias podra finalizarse con antelaciéon si la
documentacion requerida ha sido presentada correctamente.

La formalizacion del contrato queda supeditada a la presentacion de la
documentacion requerida.

La formalizacion del contrato laboral debera realizarse en el plazo de 5
dias desde la correcta presentacion de la documentacién requerida o finalizacion
del plazo para su presentacion.

La persona anteriormente citada debera incorporarse al puesto
adjudicado el mismo dia de la formalizacién del contrato de trabajo.

Transcurrido el plazo sefiado para la formalizacién del contrato, quien no
lo haya formalizado, perdera todos los derechos adquiridos durante el proceso
selectivo quedando anuladas todas sus actuaciones.

Hasta que se formalice el mismo y se incorpore al puesto de trabajo
correspondiente, la persona aspirante no tendra derecho a percepcion
econdémica alguna.

En cuanto al periodo de prueba, las bases reguladoras del proceso
selectivo, establecen que no sera exigible el periodo de prueba cuando
anteriormente, la persona contratada haya desempefado las mismas funciones,
fehacientemente, por un periodo igual o superior en la Diputacion de Leoén.

De acuerdo a lo anterior quien se encuentren en ese supuesto, motivado
en ello, una vez formalizado el contrato e incorporado al puesto de trabajo que
le ha sido adjudicado adquiere la condicion de empleado publico como personal
laboral fijo.

Quien deban superar el periodo de prueba, este sera el fijado en el articulo
19 Convenio Colectivo para los empleados publicos en régimen de derecho
laboral de la Diputacién Provincial de Leén (BOP Ledn n.° 80 de fecha
08/04/2002). Una vez superado el mismo se culmina el proceso y la persona
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La Diputada,

Ana Maria Arias Gonzalez
29/04/2025

septiembre de 2023,

trabajadora adquiere la condicién de empleado publico como personal laboral
fijo.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

La formalizacion del contrato implica la novacion extintiva de la relacion
temporal que en su caso se viniera manteniendo con anterioridad, determinando
su extincién, tras superar el proceso selectivo y suscripcion del contrato por
tiempo indefinido. De igual forma implica el cese en el puesto que viniera
desempefiando, en su caso, como personal funcionario en régimen de
interinidad. En los supuestos de personal funcionario de carrera o laboral fijo,
serd aplicable lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.
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Formalizado el contrato se comunicara a la oficina publica de empleo que
corresponda, en el plazo determinado por Ley, asi mismo se informara a la
representacion legal de los trabajadores.

29/04/202

En caso de dimision, renuncia o baja voluntaria, el trabajador preavisara
a esta Diputacién con 10 dias de antelacién, dando lugar, la falta de preaviso al
descuento de los dias no preavisados.

TERCERO: Ordenar la publicacién de la presente resolucion conforme se
regula en la Base Segunda de las reguladoras del referenciado proceso
selectivo.

Publicado en tablén de anuncios electrénic

LA DIPUTADA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y DE
COORDINACION DE AREAS CON LA PRESIDENCIA
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